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Gair o groeso gan y Pennaeth ..

Mae"n bleser cgflwg'no ]CH hu’n fel Pen'naeth bCI.I.Ch YSgOI. YT‘ Hen.d.l:j

Yn Ysqol Yr Henduy, pan fo plant yn hapus yn yr ysqol, credwn eu bod yn ffunnu. Mae Ysqol
Yy He?’tclg yn sgo? o?algtj;r,Pg m&jnedoflle '?nag plga'r?t yn cael y cyfle i 9gelfe]:3 haddysqu trv?/vg
gyfrwng y Gymraeg neur Saesneq. Maer amgylchedd croesawgar yn sicrhaunad oes
unrhgw ddis Hbl yn anweledig a cho.iff pob le'ntg'n el feith'r'm at wer*th{awrogi am ei
uni rgwiaet . ngwgdd'n“ les, ca'rvedigfrw Id, pafrch ac undod felH all eich plentg'n
gyrraedd ei lawn botensial a dod yn ddinesydd gweithgar, hapus a chyprifol yn yr ysgol a'r

ymuned ehcmgach. Rydym yn falch o fog yn ysgol syn h 'r"wgciJ o gwerthoedd
cynhwysiant ac sym cefnogi gwaith yr elusenmau Stonewall, Dangos y Cerdyn Coch i
Hiﬁaeth, NSPCC, ghelter ngm'ru yn ogystal & bod yn Ysqol Gredydedig sym %wgbodus
ynghylch Trawma.

Yn Ysgol Yr Hendy credwn y bydd gosod seiliau cadarn ym mhob agwedd o[fgwgd yn rhoir
sgaﬁaldiau in disggblion aﬂeiladu%gwgdau cadamhao?, iach a hapus. Anelwn at 9Hﬂawni
hg'n d'r“wg roir disggblion wrth 9alon eu dgsgu a darparu cwricwlwm pwrpasol, pert nasol
a dllgs sgdd wedi'i seilio ar hawliaur plentyn, lle cal@Ppob disggbl y cyyle i od y gorau y 9all

]Eod ( Eﬁhggl 29).

Ein cwricwlwm yw Popeth y mae dgsgwr" yn ei b'r“oft wrth fg'nd ar cl'r“gwgdd Pedwar Diben.
Nid dim ond yr hgn yr gdgm mn el addgsgu, ond sut yr gdgm yn el ad ysqu ac yn
hollbwgsl , pam yr Hdgm yn el ad ysqu. nga"r“ p’r“ofiad l:]sgol g fcm a gynigir, nid yn uniq
wedi'i gyryngu i wersi a 9welthga'reddau o) fewn diwrnod gsgotJ 9gda};‘ocws (:'r“a]c]E ar les,
cr“eadigw‘wgd , dwgieithrwgdd, y celfgdd dauP ormio, ¢ naladwged a chwaraeon. Mae
ein cwricwlwm yn cynnwys yr agwedﬁau ar 9wer’thoed a hgrwgddwn, y cgfleoedd a
dda'r“pa'rwn y tu hwnt ir diwrnod gsgol, ar perth'nasoedd sydd gennym ggda"n teuluoedd
ar 9HmLmed. Cgflawni'r hun d'rvwg sicrhau bod y pedwa'r iben wrth wraidd yr hg’n yr
ydym yn el gg'nllu'nio ac yn ei wneud.

Ym]talch'iwn yny ﬁaith ein bod yn Hsgol %feillgafr, agored a hapu.s. Rgd myn awgddu.s
iawn i weithio mewn pa'r't'neriaeth er mwyn in disgg lion 9gwaedd eu l?awn botensial.
Rgdgm yn annog plcmt i barchu eraill a clo:ngos cariad tuag at eu gwlad, iaith, diwglliant a

th'r“eftadaeth.

Edrychwn ymlaen at bartneriaeth hapus, lwyddiannus a ffrwythlon yn ystod addysg
gynradd eich plentyn.




Mae'r llawlgfr“/prosbectws hwn wedi'i roi at ei ilgdd yn falch gan y plcmt,
staff, Il Wod’r“aethwg'r“ a rhieni. Gobeithiwn y bgddwca yn el fwujnhau ac bgdd yn eich
helpu L ﬁdod i ddeall sut y t'r"efn'n“ ein hgsgol, ac iwerthfawrogl'r cgﬂeoedcij cgﬂ‘rous sgdd
ar qael ir plcmt yn ein 9ofal.
Mae gan bob gsgol el maws lmig'r“gw ei hun sg"n 9wneud pob un yn u’nig'rgw.

Ymfalchivn fod naws arbenmig Ysgol yr HendF yn ymwneud an hawyrgylch 9ofalgar a

C g]tetllga'r Mae HTT].WBI.WHT" ar HSgOI. Ej'n amilt .awn lj'n. 9wneud SHI.WCLdCI.U. ar E]'Y" ethos
cg’n'nes aT croeso a 9€mt

Hg'rvwgdd'n" lles, pa'r“ch ac undod fel y gall eich plentgn 9gwaedd ei lawn botensial a dod
yn dd'mesgdd 9weith9ar, hapus a chgfrifol yn yr Hsgol ar 9|:|muned ehcmgach.

Mae'r amgglchedd croesawgar a chcmtrefol yn sicrhau nad oes mehgw ddisggbl yn
anweledig ac mae pob plentyn yn cael ei feithrin a'i werthfawrogi am ei unigrywiaeth.
Datblgg'n“ s(?iliau mewn am'rvgwiaeth o) E:I:I'rdd amnod yw darparu cwricwlwm crveadigol

wgieithog cgffrous. Mewn Ud sg"n newid yn 9gflgm, ein nod yw
L greu cl'masgcldlon Hforg heddiw.

Credwn yn 9'r~gf yn ein a'r“wgdda'n“:
“Law yn Llaw, Gdbjdan Gllgdd Cgma'mt ng.
hand,

(Hand in together“ so much more)

Cath'r“g'n Jones (Pennaeth) Gareth Beg'non—Thomas (Cade'n“l:] dd y ngwod'raethwg'r))

/ Os oes gennych unrhyw ymholiadau neu bryderon, cysylltwch a+ ysqol ar \

adm'm@henclg.Hsgolccc.cgm'ru :

Gallwch ein dilgfn ar Twitter: https://twltter.com/ gsgolgrhendg
neu ein gwefcm: https://www.gsgolgrhendg.org.uk

\_ J

Ay avformer pupil ond pawrent Ysgol yr Hendy gave me the opportunity
to- educate my children thwough the medivwm of Welsh. Yow ave move
thawr a pupil in this school yow ave o integral powt of awproud village
community. These linky last av lifetime:.

Gareth Beynon-Thomas Chair of Governors

( “Law yn Llaw, Gyda'n Gilydd Cymaint Mwy” )




Y Corff Llywodraethol

Aelodaeth Corff Llywodraethol

Erw Swydd Cyfnod y swyddyndod L 1o cyfrifoldeb aelod CLL

Ms Cathryn Jones Pennaeth n/a
Cadeirydd

Cnghorydd. Gareth Beynon- Elgxg‘icﬁjgg M dundod |01/02/2028 Techyd a Diogelwch, Adeiladau
Lol
Ts-Gadeirydd y

Dr W A Evans Ly Vfgiﬁg{hwf Cymunedol. [ 301012024 Arweinyddiaeth a Rheolaeth
Ve

Mr Nick Davies Cyrerychiolydd Staff 30/06/2027

Mrs Lorraine Mathias Cyrrychiolydd Staff 071112025

Y Parchedig Eifion Perkins |Cynrychiolydd Rhieni  [19/02/2028 Llythrermedd

Mrs Leisa Williams Cynrychiolydd Rhieni  [18/11/2025 TGCh, Fframwaith Digidol

Ms Carla Dewick Cynrychiolydd Rhient |08/01/2027 Safenay, Data

Mrs Sian Donaldson Cynrychiolydd Rhieni [09.06.2028 TGCh, Fframwaith Digidol

Mr Stuart Evans Cnrychiolydd Awdurdod 1610212026 ECO Ysgolion

Mrs Karen Taylor Cunrychiolydd Awdurdod 1319317027 Diogelu Plant ADY, LAC, MAT, Rhifedd

Mr Robert Croft Cynrychiolydd Cymumedol |21/05/2025 Techyd a Lles

Mrs Sally Llewellyn Cynrychiolydd Cymunedol [14/11/2027 Cwricwlwm ac Ymehwil

Governor

Hoaving been appointed to-the Governing Body, I anvexcited and proud to-
be inwolved i awv innovative chapter of Ysgol yr Hendy

Parent

“Law yn Llaw, Gyda'n Gilydd Cymaint Mwy"




Gweledigaeth Ysgol

Law yn Llaw, gyda’n gilydd gymaint mwy

~ (Hoand in hand together we are so much more)

Datganiad cenhadaeth yr ysgol.

Datg aniad Cenhadaeth

Mae lles emosiynol a meddyliol ein disgyblion yn graidd in
hethos ni yma yn yr ysgol. Einmod yw darparu amgylchedd
ddwyeithog sydd yn ysgogi ein plant ni mewn 'modt(lJ diogel ,
cynhwysol ac sbrgdoﬁefig. Mae ein disgyblion yn gwneud pob
ymdrech i ddatblygu yn unigolion llythrenmog, rhifog ac yn
ddigidol 9l:j'm.|’1WHSOFCL hynny hefyd drwy ddatblygu eu cariad at
ddysqu trwy gyfrwng chwil gdedd,Engl a sialensau lu.

Ein hamcan yw i feithrin ein disgyblion fod yn ddysqwyr
anmnibynmol sym dangos Wl:jt'nWCE. ac i fod yn ddinasyddion
ystyriol sydd yn llawn ba?chder o'u diwylliant,hunaniaeth a'r
iaith Gymraeg. Fe fyddwn yn cefnogim disgyblion i ddangos
hunan-barch, parch at eu cyd-ddigyblion, athrawon, teuluoedd
ac iw hardal leol a» bgﬁ ehangach sym gartref iddynt.

The school provides a happy and: stimudating evwirerument for my
daughtery tor learrw in and the aff are committed to- engure the pupily
achieve their goaly Parent

Hendy School tries tor create a posilive learning eswivonument for all pupils
regavdlessy of their ability. Rewarding effort and praising resilience iy al
the heart of the school's ethoy: My boys love bringing home the Seren
Cymweictod v Withnoy"  aund Guwoly Pennaetiv certificatey

Parent

Perticle 28 - I have the right to en education




EiN NOD

lechyd a Lles

o Datblygu dysgwyr sy'n deall pwysignwydd byw'n lach, yn gorfforol
ac wn feddylicl, gan dded yn wnigolion hyderus sy'n dangos
gwytnwich ac yn meithin perthraseedd cadamhbaol.

Amgylchedd

« Darparu amgylchedd diogel a sicr lle gall plentyn dyfu a dod v gorau
v gall fod.

Cynhwysiant

s Cefrnogi peb dysgwr | sicrhau ymgysylltiad a phob agwedd ar fywyd
ysgol, | sicrhaw ew bed o gwybod eu bod yo perthyn | gymuned
genbwyscl ac armywiol,

Safonau

« Bhoi't sqiliau i staff fufweie ar arfer da a gosod safonau wckel sy'n
galluog plart | dded yn ddysgwye annibynnol, gydel ces.

Cyfranwyr Mentrus, Creadigol

» finnog disgyblion gwsdn sy'n cydweithio, yn cyfathiebu, ac sn
cymeyd megiad wn hyderus wn oeuw dysgu 1 ddatblvgu meddwl

anmbynnel.
laith

o Datblyou dysgwyr sy'n cyfathiebu’n effeithiol yn ddwyieithog, wrth

fyreg eu syniaday a'u hemosiynau'n kyderus.

—
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Staff Ysagol

Mrs Cathryn Jones
Pennaeth

ygl 19 - mu an blant yr
h@wﬂ rhag cael @ML [ﬁjﬁ@ neu ew
rin Un wae

Miss Angela Davies  Mr8 Racher Davies

o iss Linda NickLi Way
Mr oicheles Davies M nda Hicktin Mrs Siam Ueyd swyddog Gweinyddol CADY

Dirprwy Bennecth Arweinydd Cam Arweinydd Cam
Cynnydd 1 Cymnydé 4

=
=
= f; S
Al S £ — o .
Mrs Katie Rolfe Mrs Victoria Mre Rivamwen CriGHERhs Miss )es:ica Graves (rS @Lgi:@ Wyakt
Athrewes Richards Athrawes Athrawes Athrawes

Athrawes

Mmrs Hayley Edwards Mr8 Tews Ereves

(MFS © |°l|| Mrs Lorraine Mathias Careline T@Nllr
wicole Fowler Cynorthwy-ydd e v Cynorthwy-ydd Addysgu @Wy“

HLTA Addysgu Cymerghwy-ydd Addysgu

Miss Jasmine Auchterlonie

Mrs Mena Boyns MP Coam Jdones Mrs Elin Davies Mrs Marte Crofe
Cynorthwy-ydd Addysgu Cymerthwy-ydd Addysgu  Arweinydd Ysgol Goedwig Cymerthwy-ydd Addysgu ~Cyrorthwy-ydd Addysou




Staff a Dosbarthiadau

Mr Nicholas

Davies

D'rr“p'r"wg Bennaeth

Dosba'rth Betty Campbell
Aelod o Uwch-dim rheoli
Cgflawmad Dysgwr- a Chynnydd
is
Dl‘l"'?!E‘J’WH Swyddo Amdcl n Plant
Arweinydd Tim Rheoli Perfformiad,
Cgm“gc iol dd Athrawong C
ngwodraet ol: her a che ogaet
Arweinydd Cam Cynny
Arweinydd Cyfrifo ?debau
Traws wmcw?at d
Rhifedd Maes Dysqu a Phrofiad:
M a]::he'mo.te Rl‘Llc}ledd ]t
A‘rwemgdd m Pontio Bryngwyn
Asesiadau Risq EVOLVE sgollon
Grivp Llais y E)lsggbl Llysgenhadon
Chwaraeon
Gweithgareddau Allgyrsiol: Techyd,
Ffitrwydd a Lles

Mrs Sian L

l Athrawes ac aelod o
ogd

Uwch Dim Rheoli

Dosbarth T Llew /

Aelod o Uwch-dim rheoli

A‘r“wemg dd Tim Rheoli Perfformiad
Arweinydd Cam Cyrmydd
Arweinydd Cyfrifoldebau
T’rawsgwmcwlatdd Llythrennedd
Maes ah’roftad Taith.
LL thrennedgd a Chyfathrebu

Ael:lod or Tim Celfyddydau
Mynegiannol: Cerddoriaeth

Llais Disqybl: Criw Cymraeg
Slo:r“terHIqtth

P'ruwfesu‘r Tlodi

Mentor M Hf WY

Gwelthgaredgdau Allgyrsiol: Cor /
Urdd

Ymarferydd Trawma

Miss Linda Athrawes ac aelod o

Nicklin

Uwch Dim Rheoli

Dosba’r‘th Mg'rdd'm

Aelod o'r Uwch Dim Rheoli
Arweinydd Tim Rheoli
Pe'rﬁmmtad

A'rwemgdd Cam C n’ngdd 112
A'rvwem dd % oldebau
Traws Wmcwlaldd Cl:jm wgsedd
Dtgtdo?

Maes  Dys a  Phrofiad:
Celfgdd dau% megiannol
Aelod o*r" Tim L(jflwgddomo.et|'1 a
Thechnole

Cl:]'rml:jdd BLS thon Seesaw
Tudalen Wer Ysgol | School
A
A'fsvemgdd Tim Pontio Cglch
Meithrin

Gwelthga'reddau Al.l.glj’r“SI.OI. Cor
[ Urdd

Ymarferydd Trawma




Mrs Victoria Richards

Athrawes

Dosbarth Gwenllian

Arwelngddiaeth: Maes DHsgu a Phrofiad:
Techyd a Lles

Maes Dgsgu a Ph’ro_flad Aelod o'+ Tim Iaith,
ngthre’r’medd a Chgfath'rebu Saesneg
Hawliau™ Plentyn

Grwp Llais Dlsggbllo’n: ngsge’nhado’n
Huwfiau

Mentor ANG

Gweithgareddau Allgg‘r“siol: Cg_foethogi a
SgiliaugBHw

Ymarferydd Gwybodus ynghylch Trawma

Mrs Katie Rolfe

Athrawes

Dosbarth Beca

Arweinyddiaeth: Maes Dysqu a Phrofiad:
Gwyddoniaeth a Thech-noEleg

Maes Dysqu a Phrofiad Aelod o Dim
Mathemateg a Rhifedd

Cynnydd Disgyblion: Seesaw

Arwelngdd Pontio Cylch Meithrin
Arweinydd Sglfaenolfl

Miss Jessica Graves

Athrawes

Dosbarth Betsi

Maes D squa Ph’r“oﬁadz ngddo’niaeth a
Thechncieg: Gwyddoniaeth

Maes DHsgu. a P?'rro_flad Aelod o'+ Tim Iaith,
ngth’r“e’r’medd a Chi {ath'rebu.
Gweithgareddau AI:, gyrsiol: Cyfoethogi a
Sgiliau. ggwgd

Mrs Claire Wgatt

Athrawes

Dosbarth Dewi

Arweinyddiaeth: Maes Dysqu a Phrofiad:
DHniaet au

Maes Dysqu a Phrofiad Aelod o Dim
Mathemateq a Rhifedd

Cysgod ALNCo

Llais Dlsg bl: C mgor Eco

Gweit m“eadau E\llggrsiol: Cyfoethogi a
Sgiliau%gwgd

Mrs Rhiannon Griffiths

Athrawes

Dosbarth Hedd Wyn

A‘r”welngddiaeth: aes Dgsgu. a Ph’rofiad:
Techyd a Lles

Maes D squa Ph’roflad: Aelod o Dim y
DHniaet au

Swyddog Lles Staff

A‘rwe'mgdd Tim Pontio Ysqol y Strade
Arweinwyr Llaisg Dlsggb%/ enedd
Arweinydd BSL

Gweithga‘r“eddau. Allg H‘rsiol: Iechgd,
Fflt‘r”wgdd a Lles

Mrs Rachel Davies

CADY

Arweinyddiaeth: nglgngdd A‘nghenion
D squ chwcmegol

Ael:\od o Tim Cynnydd Disqyblion
Ymyrraeth

Staj Cgmo‘r’ch ac Y'mg‘r'r“aeth

Maes Dysqu a Phrofiad: Aelod o Dim y
DHniaet au - Addgsg G'r"ef ddol
Arweinydd Tim Pontio AD? Ysgol B'rg'ngwgn
acYs O?Y Strade

Gweit! ga'r"eddau. All H‘rsiol: Clwb Creadigol
Ymcrrfer“ljdd ngbogus yng hchh Trawma

Miss A'ngela Davies

Swgddog 9we'mgddol

Rheolwr Gwe'mgddol a Chg[lid
Swgddog Presenoldeb

Mrs Nicola Fowler

HLTA

Athrawes CPA

Maes Dysqu a Phrofiad: Aelod o
Tim Iech g a Lles

Rhag[e’n echud a Lles: J'Lg—so
Gweithgcrrvedjau Allgyrsiol:
Cgfoetho ia Sgiliau ngd
Arweinydd Ymyrraeth: Springboard
Maths




Mrs Caroline Taglor

Cg'northwggdd
Dl:jsgu

¢ Maes Dysqua Phrofiad: Aelod o Dim y

Celfg dCl.H dau M yneq 'laTmol

. A’r"wemljdd Y’mg’r‘rqeth: CHATT
L Gweittha'r“eddau A[lg H'rsiol: Cgfoethogi a

Sgi[iau ngd

Mrs Lorraine Mathias

anoﬁhwggdd
Dgsgu

Maes Dysqu a Phrofiad: Aelod
or Tim ijaith, Llythrennedd a
Chyfathrebu

A"r“we'mgdd Ymg'r"raeth: Dgfal

Donc

Mrs H ay leg Edwards

Cg'novthw%dd
Dl:]sgu

Maes Dgsgu a Ph’r“oftad: Aelod
0 DTmH Dgfniaethau

Mrs Karan Pritchard

Gofalwraig

o Cg’rmal a chadwr gs?ol

o A"rvwe'mgdd clwb ar 6 I:Jsgol

Mrs Marie C'rvo]ct

ano*r’chwggdd
Dgsgu

* Maes Dysqua Ph’r“oﬁad: Aelod o Dim

ngddoniaeth a Thecl’moleg

¢ Pontio/ Cylch Meithrin
* Arweinydd Ymyrraeth

Mrs Elin Davies

Cg'northwggdd
Dgsg u ac
Arweinydd
Ysgol Goed

* Maes Dgs?u a Ph'r“oflad: Aelod o'+ Tim

Iechgd a Lles

. Arwe'mgdd cwricwlwm awyr agored

Miss Jasmine
Auchterlonie

Cg'northw%dd
Dgsgu

* Maes Dysqu a Phrofiad: Aelod o Dim

Gwyddoniaeth a Thechnoleg

Mrs Menna Bogns

anorthw%dd
Dgsgu

. Maes DI:JSgU. a Phrofiad: Ae[od [o] DT’m

ngddcmlaeth a Thechno [eg

* Arweinydd Ymyrraeth: Straeon

Cymdeithasol

o Gweith%a'reddau Allgyrsiol: Cgfoethogi a

Sgiliau gwgd

Mrs Toni Groves

anoﬁhwggdd
Dgsgu

* Maes Dysqu a Phrofiad: Aelod o Tim

laith, Llythrenmedd a Chyfathrebu

¢ Arweinydd Ymyrraeth: Rapid Read'mg
o EI.SO./T?[

o Y’mm“ferwr" Trawma

'mk'mg itectives

My Coan Bowen

TA

Maes D squ + P'r“oflad: Aelod o
Dim IecEHd a Lles

Gm“uchwgliwr" chwaraeon amser
cinio




Llais y Disgybl

Mae gan ein disgyblion Lais, sy'n cael ei glywed, ac
mae hyn yn chwarae rhan bwysig yn yr ysgol:

Yn Ysgol yr Hend%, rydym yn ymroddedigq i feithrin amgalchedd addysgol cynhwysol
l .

a bgwiog lle mae llais pob disggbl yn bwgsig. Yn 9cmolog L ymrw miad hwn mae ein
Senedd Lles, a se gdlwgd i sicrhau bod gan bob mgf W yr haw?ifgnegi ei{a'r"n ar
faterion syne ]teithio arnynt, yn u'noFa E'r’chljgl '?2 Confensiwn y Cenhedloedd
Unedig ar Hawliaur Plentyn (CCUHP). Riermh“ Senedd yn bum grwp, pob un yn
cael ei arwain gan 9gmvgchiolwg'r“ dosbarth etholecﬂ , gan sicrhau bod pob plentg'n yn
cael ei 9gnrgchioli a bod eu barn yn cae(la el chg'rmvgd o) ddifrif.

_g i Erthygl2 -
W Criw Cymresg Mae gan blant
haw?iau beth

bg'rmag

CHOOLYCOUNEIDS

G Gymress

Maer Criw Cymraeg yn chwarae
rhan hanfodol wrth hyrwyddo
iaith Gymraeg a diwylliant Cymreig
o fewn cymuned ein hysgol. Rydym
yn cydnabod arwyddocdd y

Gymraeg fel'rhcm annatod omn

bywydau bob dydd.




E'r"thggl 15 - yr hawl i 9wrdd & ffrindiau ac ymuno
s gp Gyymnaer Usgel
= Maer Cyngor Ysgol yn allweddol
yn y prosesau gwneud
penderfyniadau ac wrth gydlynu
amrywiol brosiectau sg"n
cgfoethoai"r dgsgu, meqis

gmd'rec ion elusennol a

diwrnodau thema, tra hefyd yn
cynrychioli ein hgs?ol mewn

digwgddiadau allanol.

. A R
/o - - L T

EynGor "

Yn ogystal, mae ein Cyngor Eco wedi
gm'r“wgmo'n ddwn i gynaliadwyedd
am glcheddol, gan eiriol dros arferion
cyjrifol oiewn yr ysgol ar gymuned
ehangach. Maent yn cymryd rhan
mewn asesiadau amg gﬁcheddol yn

rheolaidd i fonitro a 9wer’thuso
mentrau.

Mae un on 97"wpiau de'mamig, GT”WP.CO’T\’L
yn cynnwys disgyblion brwdgrg diga
9wgbodus sg"n angerddol am Dechnole
ngbodaeth a Ch fath'r“ebu (TGCh).
Maent yn hg'rwgdgo e-ddiogelwch ar
draws ein hysgol, yn cefnogi sta{f addysgu,
ac yn dangos potensial techno eg, lggi
wr’tEL ddat lggu eu sgiliau eu hunain ac
a'r“dda'ngos ccmlg'niadau cgraeddadwg.

Whewn I moved to-Ysgol yr Hendy they gave me a wawm welcome. I moved
here because my other school didwt really want me:. Ity excellent at Hendy
becauuse I oun welcome. Pupil

Thiy is the best school ever! We have Loty of funv. We have jokes and storvies and
loty of exciting things. Come to-Ysgol yr Hendy Pupil

I think this iy a lovely school. I love it. IT is the best schoolever! Pupil




Amseroedd SeSiynau

/ Dosbarth Betsi, Beca, Gwenllian, Myrddin 8.45y.b - 12pm a \
13:00-2.55y.p
Dosbarth Dewi, T. Llew, Hedd Wyn, Betty Campbell 8:45 y.b. -
12.15 y.p a 1:00 - 3:00y.p
@gdd Gatiau Cyrraedd yn agor am 8:30am ac yn cau am 8:45am/

Dglai pob disggbl yng Ngham Cg’n’n dd 1 ddod i mewn trwg]t nediad Cg od Sgl{faen a
dis gblion Iau trvvw:]"r“ b’rif ]?gnedfa. Fe'c atgo tr yn 9a'r~edi9 na Hw"n bo?isi erbl:]n plant cyn
8.3% y.b. pan fydd staff yn cychwyn yn swyddogol ar eu dyletswydd i oruchwylio™ disgyblion
tan 8:45 o1 gloch. Bydd gatiau™ ysgol ar gau am 8:45am.

Maer gsgol yn darparu clwb brecwast 0 8.00 am i 8.30 H'b" Rhaid archebu lle i
sicrhau bod 9o'r“uchwgliaeth ddigo'nol. https://www.gs olgrhendg.org.uk/ﬁu'r‘_ﬂen-clwbbrecwast-
b’r“eak](ast-club- orm/

Bl:]dd d’r"gsau. Clwb Brecwast yn cau am 8.20.

Mae Clwb Ar Ol Ysgol Anti Karan” yn boblogaidd iawn gda rhieni sym 9welthio ac yn 'r“hedeg
rhwng 3.00pm a 5.00y.h bob giwr“nod gsgolﬂ

Cysylltwch & Mrs Karan Pritchard ar 07961120687

Diwedd y diwrnod Hs_go_l

Os yw oedolyn arall, sg'n hysbys i ysgol, yn casglu eich plentyn rhaid i chi hysbysu
athro dosbarth eich plentgfn dros y ﬁGn neu d'r"wg Fﬂthgr. Nid Hw"n bolisi gan yr sgol L
ganiatdu i unrhyw berson anhysbys gasglu plant or ysqol. Os yw 'perso'n 'newgclfd yn

. . 3- . )
mgncl i fod yn cas lu plentgn ar ddiwedd yr 3590[ iwrnod gsgol'rhatd hgsbgsu'r
rhiont/ go alwr yn y bore ( Hda disgriﬁad bg'r“ or oedolgn sg"n mg'nd L fod yn casglu."r“
plentyn), fel a’ral?ni fgd(? y plentyn yn cael ei ryddhau i ofal personau anhysbys.




/ Trefniadau ar gyfer casglu plant 0 Gam Cynnydd 2/3 \

e Bydd disgyblion ym mlynyddoedd 3, 4 a 5 yn cael eu diswyddo i
riant/ gofalwr“ neu oedolg'n cgfrifo? yn u'nig.

e Mae disgyblion Dosbarth Dewi a Dosbarth Betty Campbell yn cael
eu diswyddo drwy ddrws y brif dderbynfa (swgddfa).
o Mae disggblion Dosbarth T.Llew a Hedd Wl:]'n yn cael eu diswgddo
d'rvwg"r" allcmfa dén yn Cglch Meithrin.
o Cydnabyddir bod llawer o ddlsgljslion Blwyddyn 6 yn teithion

annibynmnol rhwng y cartref ar ysqol.

Cwblhewch y ﬁu’r’ﬂe’n ‘Caniatad i ge'rdded ad'r“ej: or gsgol' 0s gdgch am ich plentg'n
gerdded adref or ysgol yn annibynmol.

\ /

Am resymau diogelu, peidiwch & gadael i'ch plant redeq ar gae™ ysqgol, yr ardal
9adwaeth, 9sta]tell ddosbarth awyr ago‘red y babanod na™ arila?chwa'rae.
Unwaith y bgdd 'r“hien't/g ofalwg'r“ wedl casglu eu plentgn/ plcmt eu cgfrifoldeb nhw
yw 90'rvuchwglio eu plcmt. Ni all L{rdLJsgolfod yn ggfrifol am ddamweiniau sg"n

L

0 dl:]'nt gael eu casglu gan rieni.

digwgdd i blant ar 6

Mae Ysgol yr Hendy yn ardderchog, mae Uawer o bethaw gyffrous yn digwydd:
Ysgol groesawgaw. Mae'r stff yw gwenw pol- aumser! Disgybl

Rydw Un hoffi Ysgol yr Hendy oherwydd rydw i wedi maguw fy hyder.
Amwywiaeth o-gyflewoedd i ‘v plant. Ysgol yr Hendy yn gwneud pawb- i
deimlo’w gyfforddus. ‘Law yn Llaw, gydan gilydd cymaint nawy’ !
Disgybl




Derbyniadau

Y ddarpo:rviaeth bresennol

Gall plant ddechrau ysgol yn
Hstod tgmor eu pen-blwg d yn 4
oed a chant eu derbyn yn llawn
amser ar yr adegau canlynol:

o ym mis Medi ar qufer y rhai sym
EJcael eu en—l:)lwggEJ d 514 oedEi
'r"hwng %) Medi a 31 hagfgr;

o ym mis Ionawr ir rhai sym cael
eu pen-blwydd yn 4 oed rhwng 1
Ionawr a 31 Mawrth;

e ymmis Ebrill i+ rhai syn cael eu
pen-blwgdd yn 4 oed rhwng 1
Ebrill @ 31 Awst. Rhaid i bob
rhiant sg"n dgmu'no 9W'neud cais
am le yn yr gsgol, waeth beth fo'i
oedran, wneud hynny drwy
9ofrestru'n electroniqg ar wefcm Sir

Gae'r'_fg'rvd in:

SCAN ME

pwy gdd yn cael ei dder"bgn an

dde Hddio canllawiau peno ol.

Mae rhagor o fcmglio'n ar gael ar
wefan y sir.

Bgdd‘:‘i”r" awdu'r"dod H'n pende'r]cgnu

School
Admissions

QO fis Medi
025

Yn dilyn ymgynghoriad
cyhoeddus a phenderfyniad
gan y Caﬁ'met, mae
t'r“ei:niadau derbyn plant
pedair oed i ysgolion yn
newid yn Sir éamfgrddin.

O fis Medi 2025 bydd plant
n dechrau addysq amser
Hawn y tymor yn giilgn eu
pen-blwydd yn bedair oed
yn lle™ tymor y maen nhwn
troin bedair oed.

Bydd y newid hwn yn
effeithio ar blant a anwyd ar
neu ar 8l 1 Medi 2021 yn
unig. Nif'gdd unrhyw newid
i blant sym dechrau addysqg

ran-amser neu amser llawn

cyn 1 Medi 2025.

E'r"thggl 2 - Mae gan bob ple'ntl:J'n yr

hawl i addgsg.




Proses Bontio

Mae cyfle i blant nhau sesiwn flasu yn y tymor cyn dechrau ysgol. Yn ystod tymor cynta
3 disgybl, ]::v;'?lheli'r cgfa'r‘fo]; %dg rEieEi i d'r“o.l]“‘lod sut y molf]e 9wr—:cli g'n%go:r't'regfu. reef

Pontio Meithrin

Bl}j.ldd ™ holl ddisgyblion a fydd yn cEchwg'n ar eu taith yn Ysgol Yr- Hendy ﬂ'n cael eu

gwahod i ysgol fel rhan on rhaglen bontio. Gweler isod y calendr o ddigwyddiadau cyn

dechrau yn Ysgol Yr Hendy.

1:1 Cl\i]ca_ Qg_gda"r“ Athro Dosbarth

Yn ystod ein proses bontio byddwn yn trefnu cyfarfod gyda rhieni/ gwarcheidwaid newydd ar sail
apwyntiad, lle cewch gyfle i gwrdd a’r athro dosbarth ar sail un—i-un a chwblhau/cwblhau Proffil Un

Tudalen eich plentyn. Bydd hwn yn gyfle i’r athrawes ddosbarth ddod i adnabod eich plentyn mor dda

ag sy’n bosibl, er mwyn cefnogi’ch plentyn orau pan fydd yn cychwyn ar ei daith yn Ysgol yr Hendy.

T'r"osg lWHCI.dO .L,'T" YngI. UWCh’Y"CLCld

Gwneir llawer o waith paratoi ymlaen llaw i sicrhau trosglwyddiad esmwyth im disgyblion o Ysgol yr
Hendl:] iw hgsgol uwchracﬁ:l. Rgdgm yn gmwgbodol lawn y gall pO'nt'Lo or gsgol ggm"ac?(? olggu'newid e't’cha]t
dramatig i lawer o ddisgyblion, felly, mae™ rhan fwyaf o ysgolion uwchradd yn awyddus iawn i ddod i
adnabod eu clisggbllon cgn'r“add pa'r*tner" g'mhell cyn idagnt 951“raedd, fel eu bod yn gmga’r*t'r“efu cyn 9gntecl
& phosibl. .

Bgdd plant sg"n wna'rddeg oed armeu cyn 31 Awst yn trosglwgddo i gsgol uwchradd ym mis Medir
lwyddyn honmno yn dibynmu ar eu dalqylch. Rhaid gwneud pob cais ar-lein i Sir Gaerfyrddin neu
felely Y y 9y 9 P Y
Abertawe.

Erthygl 13 - Mae gan bob plentyn y~ hawl i gael gwybodaeth a rhannu bern




Presenoldeb

Maem ofynnol i bob rhiant hysbysur ysgol o unrhyw absenoldeb
dros y ﬁﬁn/ ap. Bydd methu @ gwneud hynny yn arwain at 9o]°nodi.
absenoldeb eich plentyn ar y gofrestr fﬁ ‘absenoldeb
anawdu'r"dodedig'. Rhaid gofun am 9cmiatad y Pennaeth i dgrmu eich
plentg'n/plcmt allan os ﬂgc yn dymuno t'r“efnu gwyliau teuluol yn
ystod y tymor ysqgol. Fe? arfer rhoddir caniatdd i ddisgyblion sydd &
phresenoldeb dros 95% yn unig.

Mae'r gofrestr yn cau am 9:15 y.b. Bydd unrhyw ddisgybl syn
cyrraedd ar 6l yr amser hwn heb reswm meddygol yn cael ei
ddynodim ‘hwyr ar 8l i+ gofrestr gau” a bydd hyn yn cael ei ystyried
]ce? absenoldeb bore yn gstadegau"r gsgol. Anogir rhieni i geisio, lle
bo modd, wneud apwyntiadau meddygol neu ddeintyddol y tu allan i
oriau ysgol, er mwyn osgoi amharu ar addysg eu plentyn.

Erthyql 3 -Rhaid i les permaf y plentyn fod
yn lmil enoriaeth gmﬁnhobfpye:derﬁ}:i{d a
gweithred sy effeithio ar blant.

Sganiwch y cod QR i weld
C?’Lcleo a 9'r°éwgd gan ein

Lsggblion n pwgsleisio

PWH SLg’T"led. P’T"GSB’T’IO ldeb




Adroddiadau a
NosWweithiau Rhieni

T Cwrdd a'r athro
m o r Y r T'rvafod targ edau plentgn L 9efnogi
cynny dd

Tymor yr
Adolggu adroddiad diwedd
blwyddyn

Lovely that staff know every child’'s name; it hay made the transition from
Cylch to- school so- much easier for my son. My boy loves Ysgol yr Hendy, he loves
hiy teachery. The school is very much av local village school.  Parent

Erthygl 29 - Mae gan bob plentyn hawl i addysg




cwricwlwm yr Ysgol

Rhoddir pwgslals ar Iechgd a Lles fel bod pla'nt yn teimlom ddiogel ac yn barod i
ddysqgu. Hyrwyddwn werthoedd caredigrwydd, diogelwch, parch a maddeuant. Einnod
yw darparu gofal ac addysqg o safon uchaf mewn amgylchedd hapus, gofalgar,

welthga'r a dlogel L alluogt pob plentg'n, beth blj'rmag fo'i allu, i gg{lawm el botensial.
I\/?ae"n bwysig gwneud y plant yn ymwybodol o'u 6l wrth ofalu am

cymuned, eu gwlad a'r byd.

ob amgylchedd, eu

-

requirements:
Cur vision
“Law yn (law, gyda'n gilydd, cymaint mwy”
Cur Aim:
Our Values

Mission Statement
The happiness and emotional well-being of our pupils iz central te the ethos of our zchool. we
will provide a ﬁufms.mf rhm.u’wrms {:nrnrﬂg enwironment that it safe, ingpiring and
inclutive. Pupils will steive to become literate, numerate and digitally competent whilst also
d'eo-ztelpm_g a love off e arning rﬁnmj.ﬁ curiosity, fun and tfaa“:llj:. We will cherish every child
to become independent, resilient and considerate citizens who are proud and knowledgeable
aboat their Welth {anguage and culture. We will tupport sur pupils to respect themeelver, their
peers, their teachars and families, their locality (cynefin) and the world in which they five.

Our inclusive curriculum

Our curriculum will raise the aspirations for all learners. fs a school we have
considered how all learners will be supported to realise the four purposes and
to progress. We have considered our ALN provision and how we will meet the
needs of different groups of learners.

Learning, Progression and Assessment

Our curriculum will support learning through designing learning opportunities
that draw upon the Eed__qg,_na_i;_a!__r.__rm_c_i_Elg_y_.

Our curriculum, supported by effective teaching and learning enables ledrners
to make meaningful progress. Over time our learners will

develop and improve their skills and knowledge. Our curriculum focuses on
understanding what it means to make progress in a given Area or discipline
and how learners should deepen and broaden their knowledge and
understanding, skills and capacities, and atfributes and dispositions and is
informed by the Progression Code. This in turn supports owr approach to
assessment, the purpose of which is to inform planning for future learning.
Assessment will be embedded as an intrinsic part of learning dnd teaching.
All learners will be assessed on entry to the school.

English and welsh
As a Dual Stream school Welsh and English education is provided.

Cross curricular skills

Our curriculum will develop the mandatory cross-curricular skifls of literacy,

numeracy and dig'uhﬂ comrd(r\ce Our curriculum will enable learners to

n{eve!np competence dnd canbiIitj in these skills and to extend and aﬂuij

them across all Areas. Learners will be given opportunities across the

curriculum fo:

*  develop listening, reading, speaking and writing skills

*  be able to use numbers and solve problems in real-life situations

*  be confident users of a range of technologies to help them function and
communicate effectively and make sense of the world

UNCRC : The Rights of the Child
Our school will promote knowledge and understanding of Part 1 of the UNCRC, and
of the UNCRPD, among those who Frovide teaching ond learning.

CWRE : Careers and Wark-related Experiences
Our curriculum will incorporate careers and work related experiences for all of our
learners,

=]

Curriculum for Wales Summary : Ysgol Yr Hendj

Our curriculum has been co-constructed through engaging with all stakeholders and will meet the following

The four purposes

The four purposes are the starting peint and aspiration for our school

curricalum design. Our school aims to support our learners to become:

*  ambitious, capable learners, ready to learn throughout their lives

*  enterprising, creative contributors, ready to play a full part in life and
ﬁDP’h

*  ethical, informed citizens of Wales and the world

*  healthy, confident individuals, ready to lead fulfilling lives as valued
members of society

The statements of what matters

Our curriculum will provide opportunities and experiences to develop the key
concepts, knowledge and skills as described in the statements of what matters
and in line with the Statements of What Matters Code

Areas of Learning and Experience

Our curriculum will provide learning experiences through the & AolEs oft
*  Languages, Literacy and Communication

Expressive Arts

Science and Techna[ogg

Humanities

Maths and Na meracy

*  Health and Wellbeina

Relationship and Sexuality Education RSE

provision will have a positive and empowering role in our learners’ education
and will play a vital role in supporting them to realise the four purposes as
part of a whole-schaol approach. Helping learners to form and maintain a
range of relationships, all based on mutual trust and respect, is the
foundation of RSE, These relationships are critical to the development of
emotional well-being, resilience and empathy.

Religion Values and Ethics RVE

Religion, values and ethics (RVE) is a statutory requirement of the Curriculum
for Wales and is mandatory for all [earners from ages 3 to 16,

There is no parental right to request that a child is withdrawn from RVE in
the Curriculum for Wales

As RVE is a locally determined subject, the agreed syllabus specifies what
should be taught in RVE within the local authority and owr curriculum will
reflect this Bnidar\ce.

Review and refinement

Our school cwrriculum will be ker‘t under review in order to rzsPond to the
outputs of professional inquiry, the changing needs of learners and social
contexts and needs. The reviews will take into account the views of stakeholders
and will be signed off by the Governing Body. We will publish a summary of
our curriculum and revise the summary if changes to the curriculum dre made
during the review process,

Headteacher : C Jones 01.12.2024

Chair of Governors: G Beynon Thomas 01.12.2023

W
(0

Review date: July 2025

~




Mae cwricwlwm "newgdd yn cael ei ddatblggu ar 93]%7“ lleoliadau ac Hsgolio"n yn Nghg’m’ru a bgdd yn cael ei
ddefngddio ledled Cgm’ru erb%/'n 2022. Mae'r egwgddo*r“ion sg"n sail i bob Maes ysqu a Ph’rofiad (MDPhH) yn

sgol Yy Hendg yn sicrhau bod y cwricwlwm yn:-

*dilgs: wedi'i wreiddio yng ngwerthoedd a diwglllant Cgm’ru ac wedi'i alinio & chgfres o ddibenion penodol y
cytunwyd arnynt

yn seilledig ar dgstiolaeth: tynnu ar yr ar‘fer"ion gorau sg"n bodoli eisoes yng Nghg’m’ru aco fa'rmau eraill, ac ar
mchwil gadarn

Hmatebo%: yn berthnasol i ang henion heddiw (u'nigol, lleol a chenedlaethol) ond hef d yn rhoir wgbodaeth, y
sgiliau ar tueddiadau i bob person 'Lfcmc ar 9err heriaur dgfodolfel dgsgwgfr gdoli oes
*cynhwysol: hawdd ei ddeall gan bawb, gan gwmpasu hawl i addgs? o ansawdd uchel i bob plentyn a pherson
if(mc ac stg’ried eu barn yng ng hgd-desttm Con'_flensiwn y Cenhedloedd Unedig ar Hawliau'r Plentgn (CCUHP),
a barn 'r“El'Leni , go_falwg'r ar 9gmdelthas eha’ngac
*uchelgeislol: ngm‘ﬁoﬂ dis wgliadau uchel a pheidlo a 9osod u:m“hgw %fgngladau a’rﬁffislal ar 93ﬂawniad a
her ar 9gfer° pob plentgn a pherson lfa’nc wn'tgol
*gzgmﬁs?: datblygu cymwyseddau a fydd yn galluogi pobl ifanc i ymgysylltun hyderus & heriau eu bywydau yn

odo

gu'n%.{lig: ﬁalluogi dilg’nia’nt a llif g cPcla chgd’rm’mau sg"n cyjuno ac yn adeiladum gyny ddol
*nggsg tu: annog mwg'nhad o) clljsgu a boddhad wrth feistroli eu:mjdd pwnc heriol
*gn seilledig ar sybsidiaredd: ennyn hg der pawb, gan annog perchnogaeth a phmderfgnladau pmiodol gan y rhai
sydd 0.905(;1{[ at HEL'roses addysqu a dysqu '
*hglaw: cg mnabod y goblggtadau ar 95?@“ trefniadau asesu ac atebol’erde prmodol a'u hate

u.
*gfn seilie ig ar hawliau: wedi'i seilio ar egwy dorion Confenslwn y Cenhedloedd Unedig a’rghawllau"r Plentgn.

Rydym yn defnyddio dull thematig anod pob thema yw darparu profiadau dysqu
co?iadwg a chyfleoedd cyfoethog ar gyfer dysqu o ansawdd uchel a datblggiac?
personol a lles eha'ngacEL. Asesir cynmydd POE plentyn yn barhaus ac, os oes
angen, cysylltir ar rhieni.

tiwn r

Haf 2024 / Summer 2024 ~ Cynllunio Dosbarth Betty Campbell a Hedd Wyn e

Teithic'r Bud- !n(:‘a:D;:&m#w:}mf Travelling Around the World- India: Imagine
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Rgdgm yn dcn”pa'r“u cwricwlwm sg"n sicrhau bod pob Plentg'n yn datblggu gmwgbgddiaeth 0
ddiwgllia'nt Cgm'r“u. ali hetifeddiaeth 9ys lltiedig.
Yn Ysgol yr Hendy rydym yn rhoi pwyslais cryf ar ddatblygu sgi?iau mewn Llythrenmedd, Rhifedd

a Chgm?twgsedd I.g I.CI.OI. ar d.’T"ClWS H CVVT"i.CWI.WTTl 9(1’1’1 9HTIT'I.WHS g'r" (].le’l"’ CI.90’T"€C|..

ESTYN: Maer gsgol yn falch iawn o't Adroddiad A’rolwg Estg’n mae cop't'au ar 9ael or swgdd]ta neu
drwy glicio ar https://www.estgn.llgw.cgmru/darpcmmv/gsgol—gr—hendg

Maer ysgol yn dilyn y Cwricwlwm i Gymru ewch im gwefan am fwy o wybodaeth https://ysgol-yr-

hendg .secure- p’r“imarg site.net/cwricwlwm- l-gymru- cwricwlwm-i- gymru.

Yn ddiweddar, cawsom ein dewis i gymryd rhan mewn astudiaeth achos sym amlyqu
gweithrediad effeithlol ymagweddau ngodus o Drawma gydag addysgeq Adventures
with Alice yn ein hgsgol. Nod fenter“ hon oedd gsgogi ac annog a'rmiEgniaeth gmhllth

mgfg’rwgr, gan ]teith'r"'m amgglc?ledd dgsgu cefnogol lle mae rob u’nlgolg'n yn teimlo eifod
yn cael ei werthfawrogi a'i ddeall.

Maem bleser gennym eich hgsbgsu bod ein hastudiaeth achos bellach wedi'i rthanmum

9enedlaethol L dda'ngos cwferv 90’T"O.U..

Sganiwch y cod QR i

ddarllen mwy am ein

hastudiaeth achos.
Adventures
" With Afice

——

e




Mae hapusrwydd a lles emosiynol ein dysqwyr yn ganolog i ethos ein hysgol. Rydym yn coleddu a chefnogi pob plentyn i ddod yn
ddinasgddiongannibgnnol, 9v?3dn ac gsgjcg?“io?. EH'm Ewr“iadggw cgﬂwgno asgod eo.E'jngHo v?eithga’r“eddau aﬁgsggopl cgfbwgg p’r"ofiadayu
dysqu bywyd go iawn a dilys sym galluogi ein dysqwyr i ddeall materion cyfoes a datblygu i fod yn ddysgwyr uchelgeisiol, galluog,
yn gyfranwyr mentrus, creadigol, yn dd'masgadion moesegol gwybodus ac yn unigolion iach, hyderus. chwilio am atebion i

b'r“oblemau a 9W€ld he'r" fel cgﬂe i ddgsgu a thgfu.

Fel Hsgol, fe wnaethom {uddsoddi mewn dull Hsgol Hfan i ddeall effaith trawma ar yr H’mermgdd trvwg hi (];fm“ddia’nt g da Trauma
I’nformed Schools UK. Trw hg'n, rhoesom ystod o strategaethau ar waith a qlluogodd ein dgsgwgr i 3 od yn 9355Htiedi9 yn
gadarn &1 oedolion yn yr ysgol fel eu bod yn teimlom ddiogel, yn feithringar ac yn hapus.

Rydym bellach yn Ysgol Achrededig ‘Gwybodaeth Trawma’ ac yn ymfalchio yn hyn. Darllenwch adborth yr aseswr TIS a
Hmwe?odd dm hysgol ym mis G erma]c2Lj 23% isod.

‘Mae Ysgol yr Hendg yn ys ol sgdd wedi'i hadeiladu ar 9a’riad. Mae'r cariad at y pla'nt ar teuluoedd y
maer Hsgol yn eu cefnogi yn g[sglei’r“io allan o dim yr Hsgol sg"n gwelthio"n ddifl’mo i 9eisio sicrhau bod pob
plentgn yn 9allu dod yn fersivm orau ohcngnt eu hunain.

Mae amgglchedd diogel, 9ojalgmv a llawen wedi'i greu lle mae pe'rthnasoedd cadarnhaol, sg"n gyson ac yn
dawel, yn bodoli 'r“hwng oedolion a phla'nt. Arweinir yr gsgol gan Bennaeth cmger“ddol ac egelthlol y mae
ei gwerthoedd yn canolbwyntion ddwjn ar y plentyn ac yn cael eu rthanmum eang gyda'r tim.

Maer pa'r“od'r'wgdd ar 9efnogaet|'1 i weithredu dulliau wedi'u llgwio an drawma i arwain i{qfe'n“iad yr
Hsgol yn amlwg iawn. Maer Hmarferwgr Trawma yn fed'rus, yn frwd%ﬂ:jdi?, ac yn Hm'rodde 'Lg iw gwaith
- gan sicrhau bod pob plentg’n yn cael ei feith’r“m a't werthfawrogifel u'nigo n. Maer pla'nt nmgnegi eu
Eod yn teimlom (fdiogel yn yr ysgol, yn cael eu trin yn deg a gallant siarad ag unrhyw oedolyn os oes
angen cgmo*r*th neu deimlom drist.

Mae Ysgol yr Hendg yn amlwg yn cwrdd dr meini p’rawf ar fe'r gwob’r TIS a braint wirioneddol cedd
gmweld ar gsgol a threulio peth amser g da mgfng T a stahg.| aer gsgol yn pelgd’ru g’mdei’mlad a’mlwg
o ofal ac o deulu %da empathi ac a’r“edig’rwgid 9weladwg yn treiddio trwy bob pe’r*thgnas a
'r“hg'ngweithiad. Maer (Posba'r’chiadau'n gynnes, yn groesawgar ac yn g 'nhwgsol ach 'nig ir qwir
gmdeimlad o ber"thgn i ddlsggblicm, a chant eu 9weld yn llwg'r“ am bwg l:j(ill:j’nt yn hgtr"ac nar yny
9allcmt neuna allant ei wneud.

Mae llawer o feddwl wediiroi i sicrhau bod yr amgylchedd, y tu mewn a tu allan, yn darparu cyflecedd
i ddis gbliorn archwilio, cgm’rgd'rls lau gstg’riol, d squ, ameddwl amda’ngnt eu hunain ac Hstgried eu
teimlat?au a'u teimladau eu hunain. Eg atgof pennaf fydd yr ysgol gyfan yn canu can yr ysqol yn llawen,
yn dal dwylo gyda'i gilydd, yn cysylltum llawn achg”n gwenu wynebau hapus y plant a™ staff yn yr eiliad
onno.

Plis rhannwch ddiolch o galon i sta]t]t ar disqyblion am eu croeso cynnes a hg’nod %felllga'r. Does gen L
ddim amheuaeth eu bod nhw i ﬁgd wedi gfmgﬂwgn {el y maen nhw ?el arfer (ac fel ag y maen nhw, yn

hytrach nag fel sioel) ac felly mae hon yn ysgol i fod yn hynod falch ohonil” - Aseswr TISUK

Erthygl 6 - Mae gan bob plentyn yr hawl i fyw a thyfu fel person

Fideo yn dangos sut
- 'rgd mvl:vjedi t'r'c?ws'newid E E
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gwell ym dggiad a

ﬁocws ar lesiont
dysgqwyr wedi'u E
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draw.
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'Ysgol yr Hendy |

Law yn llaw, gyda'n gilydd, cymaint mwy

e
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lechyd, lles a'r defnydd o'r awyr
y \{zgoreed fel qedv\ogd dysqu v

Gall mynd & dysqu yn yr awyr agored wella addysg a
gwella iecigd meddwl. Bwriedir i bob plentyn gael 'LPI'r"ofLad
Ysgol Goedw' yn ystod eu cgfnod yn Ysgol Yr Hendy. Bydd
athro dosbarth eich plentg'n yn rhol gw bod i chi pa
ddiwrnod y bydd yn gwneud gsgo?goed.

Gwybodaeth am yr Ysqol Goed
Maer Ysgol Goed yn cael eifrhec[‘eg gan Arweimwyr
h ﬁwddedi a'inod yw meithrin sgiliau, 9alluoedd a gde'r“
plant o wgt?mos L wythmos trwy weithgareddau ymarferol
yn yr awyr agored. Maem rhoi cyfle iddynt archwilio,
dysqua cla'rvgcm?od ar eu cyflymder eu hunain mewn gofod

dlogel ac efnogol.

Mae Ysgol Goed yn defngddlo adnoddau
naturiol i gsgogi dgchgmgg, creadig'rvwgdd

ac gmchwiliad.

Gall 9weith9a'r~eddau gynnwys:
¢ Gwaith coed gan ddefngi lo offer, e.e.

gwneud offerynnau cerdd, gemwaith,
eitemau addurmol

° Cel[f naturiol :

¢ Goleuadau tén 3 N

* Defnyddio clamau a lashings . . )

¢ Adeiladu lloches Erthygl 24 - mae gan blant yr hawl
e H elfegdd chwilod i fod mor iach & E@h@@ﬁ,ﬂ@gr

Beth sydd angen i'ch plentyn wisgo ar gyfer Ysgol Goed
Bydd y sesiynau Ysgol Goed yn cael eu cynnal yn %fcm wbl y tu allan yn yr
amgylchedd naturiol beth bynnag for- tgwgid. Byddwn yn darparu lloches rhag yr
elfe'rmau, ond maen dal yn bwgslgi?d eich plentg'n yn 9W'LsFo dillad sg"n dal dwr ac yn

yd.

gynnes ac sym iawn i wlgchu amwd

Sganiwch y cod
QEIQ i guel 9olw
ar ein hysta e%

[
ddosbar‘tl‘i‘l awyr
agored hardd! F i




Mae Maes Dysqu Iechyd a Lles ein hysgol yn cwmpasu iechyd a datblygiad corfforol,
iechyd meddwl, a ﬂes emosiynol a chymdeithasol. Em nod yw rhoi™ sgiliau i
ddis gblion allu llgwio d'rvwg 9Hfleoedd a heriau bgwgd. Rgd myn addgsgu disg blion
bod y gwahanol agweddau ar iechyd a lles(Pn gydgysylltiedig, ac yn bwysig i al?uogi

dgsgu llwg lannus.

Rgdgm yn 9weithlo 99(10.9 Hstod o asiantaethau par*tner“ ac yn Ysgol lach
Genedlaethol ach'r“ecledig ac yn aelod o Rag len Dysqu Ysgolion wyr Ago'r“ed Sir
Gae'r]tgrdd'm ac yn defngddlo"r awyr ago’red el rhan om cwricwlwm.

/ Mae nyrs yr ysqgol yn ymweld a'r\
gsgol yn rheolaidd. Bgd arholiadau
clyw a golwg yn cael eu gwneud yn
gstod amser y plcmt myr Fsgol yn
oggstal d mesuriadau taldra a
phwysau. Rhowch wybod i ysgol os
yw eich plentyn yn dioddef o unrhyw
alergeddau, cnggfr“au meddygol neu
yn blant s?'n debygol o foc?angen

al Hchwcmeg ol. /

\_ 9o |

KAmo ir y plcmt i gfed dwr yn 'r“heola'tdd.\
Efallai yr hoffech ich plentgn 9ael
byrbryd canol bore. Rydym yn croesawu
f]aw thau a llgsiau, aE dem yn gofg'n L
chi Eeidio ag anfon sioctied, creision neu
losin o u'm“hgw fath ich plentg'n. Er ein
bod yn gwer'thfawrogi y 90.[[ rhai plant
fod yn fwytawyr Tfyslyd” gofynmwn am
eich ce ogaet i wneud bocs bwgd eich
plentyn mor iach & phosib.

Mae POb plentl:]n gn Ngha'm CHT\.‘I’\.Hdd1

yn cael cynnig llaeth am ddim yn ystod

K amser bg'rb'r“gd. /




Addysg Cydberthynas a Rhywioldeb

Mae Addgs ngber’thgnas a Rhgwioldeb yn ofgfniad orfodol yn y Cwricwlwm i
Gymru ar 95?er pob dysgwr- rhwng 3 ac 16 oed - fel boj gan bob plentyn hawl i gael
ml:]'nediad ir cwricwlwm llawn. Maen cynnwys dgsgu am W'r'thfwrio, trais yn erbg'n

'me'ngwod a chadw"n ddtogel ar- le'm fel'rha'n (0] ddull HSgOI. 991:(1'1'1.

A DEVELOPMENTALLY APPROPRIATE RELATIONSHIPS AND 1 di H

Addysg Grefyddoll Maer Crefydd,

RSE will need to be developmentally appropriate for children and youn

pen:il; -nfnr exam‘:ﬂn :EchiFlld in theYqundZ’:ion Phase islcurrenﬂy ttluugh? GWer'th.oed a Moeseg (RVE) 'n.eWH H'n. T’ha’n
about relationships with parents, family and friends. This will continue. o) Faes D squ a Ph'r«oflad Dgnlaethau ac
The aim is to gradually build learners knowledge, skills and ethical maemn Orjro Ol L bOb dlsgib 3—16 Oed.. Mae
E:Lu::slc:n::lhil:i:ﬂ:inﬁ?pv:f’snt:x[_h;z\;ucrh;:: lsii::;:::r‘si::uiilji:iwn Wed'i' eSb Ugu i’ ad.l.eWUT'C u U.Ch.el. e.ls.lau' a
and other people’s lives: but only at the appropriate times and ages.

phedwar diben y Cwricwlwm i ymeru.

This includes recognising, understanding and speaking out about
discrimination and vielence and know how and where to seek support

Erthygl 14 - mae gan bob plent hawl iw feddwl a'i
and advice on a range of issues. gg I au ei h?tn aci dﬁeWisg:i.g;réHdd ei hun

. . C 'nig ir o leiaf un wers
Physical Education and e gorfiraibos
dtsgg l bob wujth'nos.
Sport Mae™ ysgol yn cymryd
rhan mewn amrywiaeth o
ddigwyddiadau
chwaraeon. Cynigir
9wersi'nofio iddisg blion
blgn ddoedd 3 a 4. Rhaid
L dgisggblion wisgo het
nofio a gogls. Bydd
disgyblion yn cael
amrywiaeth oi'rofiadau
allgyrsiol yn ystod eu
cg]g\od ng Ngham
Cynnydd 2 a 3, ee. cwrs
preswyl yn Llangrannog.
@) erwgdd iﬂ:g
cgfleuster“au newi glai
disgyblion wilsgo eu gwisg
Erthygl 31 - mae gan bob plentyn yr hawdl i orffuys, chwaraeon it ysgol ar y

Wﬂ@@f@ o chweras diwrnodau penodedig.




Anﬁurfiol o) ddg dd i

ddydd:
T

Crgs Polo - Crys
Chwys Ysgol Me?gn

Glas/

sgidiau
Llw d?T rainers
(adti]as ar gyfer

chwarae) Gwisg H
- Glas/melgn a

Gwyn

Erthygl 27 - Mae g

- Joggers/T'rwsus
Egert/T'Lwn'Lg -

af

an bob

plentyn yr hawl i sa

fon byw

dda
/

\
-

-
TOPPERS

Gwisg Ysgol

Cit Ymar*fer“ Corff
Crys-T Locwgr/ Legins/Shorts

: N

\
-

\

Gwisg ar 9ael oddi wrth:

* Toppers Parc Busnes Porth
Llanelli Uned D1 Dafen
Llanelli 01554 777501
sales@topperswales.com

o Picton'  Sports,  Stad
Ddiwydiannol  Dafen, 3
Heol Aur, Llanelli SAl4
8QN




Did you know?

School uniform grants are
available for eligible families in
primary and secondary schools.

They now cover costs of sports
kit and equipment for indoor
and outdoor activities

ADDYSG CYMRU iy
EDUCATION WALES 8

Eiddo Coll

Sglwer" E] bgddwn gn Cl.LI.ggI.ChU. POb eitem o el,ClCl.O CO“. Mae croeso i Chl,

ChWLlLO d.’T"WH"I’" el,ddO CO“. E] tu alla'n L oriau gsgol

Sglwch fod gennym Clm"r"HWLCLeth eang o wisq sgdd bron yn newgdd ar 9ael
oT Hsgol am ddim

Dtsgwglrr“ L ddlsggblLOﬂ dd.OCl L™ gsgol H'n. edT”HCh I:J'n.

lan a thaclus.

NI ALLWN EI BWYSLEISIO DIGON O'R
ANGEN I LABELU DILLAD.

Dlogelwch Gwisgoedd / Ategolion

Pan fydd disgyblion yn cymryd rhan mewn gweithgareddau addysq gorfforol gofg'rmn“ L

ddisqyblion 3 nu unrhyw eitem a allai achosirisq iddynt hwy eu htmam neu i eraill yn

stod y 9W€LtE.9ClT’€ClCl hwnnw, e.e. 9WU|.LO Mewn achosion lle nad ywn bosibl it plentgn

(ilgn'nu eitem, er enghraifft, clustdlgsau newgdd bgdd yr ysgol yn 90'rchuddtor eitem 4
thap i lethau Tisg.

Nid yw hg"n yn ddelfmjdol ac awgrymwn fod ple'ntg"n yn de'r“bgn clustdlgsau newgdd ar
c?ech'r“au 9wgllau'r" haf]tel y gelﬁ"r tg'rmu'r' eitem pan ]cgdd yn dgchwelgd i Hsgol

Yn 5stod amser chwarae o.nffu’rfiol h. eqwul y bore / canol dydd / D’r"unhawn qall damweiniau ddlqwudd oher“wudd bod
plant yn gwisgo gemwaith. A’rg gmhe lwn un q’ruf er dLoqe lwch yr wruqolun ac eraill fod Dob Dlentun yn tynnu um"huw
~ emwaith cun dod i+ usqol




lechyd a Diogelwch

We have had owr two- daughters attend the school for the past 13 yeowrs. Bothv
children howe downe very well academically. The support the school hay given to-
working parenty has been excellent. The school also-provides o excellent Anti-
bullying Policy. Parent

Mae'r Ysgol yr Hendy ynw avbennig. Disgyblion ac athwawon arbennig o-ddat
Mae Uawer o- glybiauw yw yy ysgol fel athletauw, coginio; cor, pél-droed; codio-av
chelf. Fy hoff glwb-yw coginio- Disgybl

I love Hendy School it is funv and kind. We have no-bullies and lovely teachers:
This school makes us happy every day. It feely like home . Pupil
Mae Uawer o le & chwawrae. Rydym yw crew pethaw gydow v gilydd. . Clybiouw hwyl
, TGCh awdderchog. Mae whwyl o sbriv Disgybl

Hendy School is excellent. AU the staff are kind and caring and alwayy go-the
extra mile. They hawve helped my childres so- muwch Parent




Gweithgareddau Allgyrsiol

Our recitation group at the Urdd E'Lsteddf%i \/

e
e
- .

.............

Ein cor I:]s_gol dwgielthog T

Rgdgm yn falch iawn omn 'r“hag len eang o lgbiau allg H'rsiol ar ol
gsgol amn teithiau gsgo? cyJfrous.

Gweler 9wefa'n yr Hsgol am fa'n lion pellach https:// sgol—gr-
hendl:].secu’reprimargsite.netchlgbiau—allg Hrsiol—cﬁ:jbiau—

allg H'f“Si.Ol/

I auw so-happy that I moved my daughter to-thiy school, all the staff awe so-nice
and friendly my daughter wanty to-go-to school and has come on so- much since
being heve. I would highly reconunend Ysgol yr Hendy. Parent

Exthv 9[ 3 =mae

gan ob ple'ntgn

This school iy magnificent! I like it becawse we have fury inv lessons. Pupil

'r“hcm mewn I love thig school because we have loty of fun and lovely teachery. I like the
school becawse we donw't allow bullies at all: Pupil

9weith9 areddall
. I like thiy school becouuse the teachers arve especially nice and reassure uy whewn
allgyrsiol o feel nervous Pupl

Yn awl i gymry d




Cysylltiadau Cartref-Ysgol Cymunedol

Cylch Meithrin Ysgol Yr Hendy

e

Lleolir Cylch Meithrin Ysgol yr Hendy yn ysgol yr Hendy yn M ez U (':{LJ S:H I.I.tl.aCI.ClLL
Sir Gaerfyrddin. Mae’r cylch yn darparu gofal sesiynol i 16 o blant. (19 0S H ar CH I.Ch

Mae'r perthynas agos wedi bodoli rhwng yr ysgol a'r cylch erioed, . .
gan sicrhau bod y plant yn profi cyfnod pontio llyfn wrth adael y M etthrin |.|.€O|. Hn

cylch i ddechrau ar gam nesaf eu taith dysgu. Mae'r cylch ar agor 9 auu_og '["rv Pla'nt l ddod_
ers 1974 a gafodd ei adleoli yn 2017 i ystafell o fewn yr ysgol. Mae CI. d. Al
hyn wedi caniatdu iddo adeiladu ar y berthynas dda bresennol Hn 9 HfCI.'T"\NH ar

gyda‘r ysgol ac mae’n rhan bwysig o gymuned yr ysgol. \ gs 9 OI. CHT\. 'mg'nedtad

mudiad
meithrin

arbenigwyr y blynyddoedd cynnar
Welsh early years speciolists

s Estyn

Bt B Fmirgitl dios Scdsy & HeTeddant sig Marni

Hs Matjeshy's Ins pacionaie lor Edutston and Trminng in Wik

>
" Cylch Meithrin
. Ysgol yr Hendy
Erthygl 42 - dylai pob
: Llongyfarchiadau i Cylch Meithrin ar quhoeddi eu hastudiaeth achos ar sut
letgﬂ ngOd el maen% El]:jj':n cyflwyno plo.n'icj i wahanol fathag% anifeiliaid ac adar a sut mae hyn o

hawliau fudd iddynt.



https://estyn.gov.wales/system/files/2023-12/Inspection%20report%20Cylch%20Meithrin%20Ysgol%20Yr%20Hendy%202023_2.pdf

Cymdeithas Rhieni ac Athrawon (CRhA)

Mae gan Gymdeithas Rhieni ac Athrawon yr ysgol aelodau gweithgar iawn a

hoffem ddio lcEL yn ddiffua'nt iddg’nt am eu hgm rechion llwgdgiafrmus. Maent yn

9we'tth'r°edu 'r“hag len am'r“gwiol bob blwgddg'n. Estg'rm'n" croeso cynnes iawn i bob
rhiant ac yn a'r"bermig Lrient 'newgdcl yr gsgol.

Aelodau'r GrhA / PTA
Cadeirydd:

Llinos Allen
T_rgs;ﬂ“g@ Emma K'mg
Aelodaur Pw ligor-

Karan Pritchard
Rhian Lewis
Eleri Richards
Jermi Lewis
Esther Te g
Sian Donaldson
Tracey Francis
Suzie Perkins

Sarah Arnold

Ysgol yr Hendy has av lovely eswivonument and atmospherve. My daughter was
made to-feel very welcome and is doing well academically. It also-has
fantastic leadership and teaching stadff. I would highly recommend Ysgol yr
Hendy Parent

Mae gan
Ggmdeithas Rhieni
ac Athrawon yr
ysgol aelodau
gweithgar iawn a
hoffem ddiolch yn
ddiffuant iddynt
am eu
hymdrechion
llwyddiammus.
Maent yn
gweithredu
rhaglen o:m'r“gwiol
bob blwyddyn.
Estg'rmi'r" croeso
cynnes iawn i bob
rhiant ac yn
cn“bermig irieni

newgdd yr Hsgol.




Mae Ysgol Yr Hendy yn
ysgol bentref, ddwyieithog,
glos iawn gyda staff
addysqu gwych. Mae
anddo hanes balch o
chwaraeon ac mae bob
amser wedi rhag oTl ar eimn
pwysau. Roeddwn i wrth fg
modd yn cg'mvgchioli"r“ ysqgol
mewn amrywiaeth o

chwaraeon. Mae sa(on
Gymraeg yn yr ysgo he]%cl
n uche? iawn ac roedd yn
lille 9wgch ifod 'LE:H se]cgoﬁlu
ar gyfer ysgol gyjun.

Ysgol yr Hendy has o lovely enwironument and atmosphere: My daughter was
made to-feel very welcome and iy doing well academically. It also-hay
fantostic leadership and teaching staff. I would highly recomumend Ysgol yr
Hendy Parent

Pavv ddes i ir ysgol roeddwn i'n nerfus dros ben a doeddwwn & ddinm yn
gallw siowad Cynwaeg ond o-fewn blwyddyw roeddww i w ysgrifernu! Mae
Uawer o-gyfleoedd yma. Ey & Lundain a Pentywyw - doeddww i ddim yn
nevfuy Mae'r motto ynw hollol gywir ‘Law yw Llaw, Gyda w gilydd cymaint

y}J

(I was very nervous when I stouted inv Ysgol yr Hendy and I wasnwt able to-
speak Welsh- at all but after av yeouw I was evenv able to-write it. There ave so-
mawny opportunities invthe school. I have been to- Pendine and Londonw and
I wasnw't nervous at all. The school motto- iy so-true) Pupil




Polisi laith Gymraeg a
DWyieithrWydz\ yr ?sgol

Yn unol & Pholisi Dwyieithrwydd yr Awdurdod Lleol mae'r ysgol wedi

ymrwymo i sicrhau bod pob disqybl yn gartrefol mewn aw rgglc?‘l

ac wedi mabwysiadur ‘Siarter laith’ sym annog pob disqybl i ddatblygu a
meistroli™ sqil o gyfathrebu yn y Gymraeg ar gaesneg. .

G ymreig

Erthygl 7 - mae gan blant y~ hawl i enw ac Mae rhieni yn aml yn
i E@@F{thg}m i wlad poeni ohervwgdd nad

(14
Onelanguage
setsyouin acorridor
for life- Two languages
open every door
along the way»»

Frank Smith

gdgnt yn siarad
Cgm'rvaeg y bgdd yn
amharu ar ddgsgu. eu
plentg'n. Nid yw hg'n yn
wir, mae 'ni]cer omn
hathrawon yn y ffrwd
Gymraeg, yn dod o
rieni di-Gymraeqg ac
mae nifer on disgyblion
n siarad tair iaith!
%/lae unigolion symn
ddwgieithog yn newid
"r"hwng dw system laith
wahanol.

Mae Hme'rmgdd 'Lfcmc
yn weithga'r" lawn ac yn
h blgg ac yn 9allu
(:latbliJ gu sgiliau meddwl

cr"g?. Mae cgflogw T
yng Nghg'rm“u wedi
Eﬂ'm'rvwgmo'n 9'r~|jf i

i a Polisi laith Ggm'raeg ac

=i mac popeth un gyjartal
~—— yn ceisio Cl:]f ogi po
sg"n 9allu siarad
Cgm'r“aeg.

Erthygl1 + 2 - mae gan bob plentyn hawliau




Cynhwysiant a Chydraddoldeb

D'Lsg_ blaeth gmddggiad a
phe'r*t nasoedd Yn Ysgol yr-
Hendg

Credwn fod plant yn dysqu orau mewn
amgglchedd tawel a diogel lle disqwylir
g'mdd 9'Lad wr"pasol a hunan—ddisgggleaig. Mae
ein Hsto{elloedd dosbarth wedi'u cg'nllu.nio L
wneud i blant deimlon dawel ac yn barod i
ddgsgu. Rgdg'm eisiau i bob le'ntgfn yn ein hgsgol

deimlom ddiogel, hg erus a hapus.

Dlsgwgliwn i bob ple'ntgn ac oedolgn mddwyn yn
gwrtais a chyfrifol gan ddangos pa'rvcE at eiddo, at
el gilﬂdd a thuag at yr holl oedolion a disgyblion
synrhan o gymuned yr ysgol a thu hwnt.
(Gwelerg Polist Ymddygiad a Disqyblaeth am
fcmljlio'n pellach.) MaeELwlio 0 umi w fath n
9wbl groes in hethos a bgddwn yn delio ag ef yn
gadarn a theg os bydd yn digwydd.

Gwobrwyir caredigrwydd, parch, ymdrech ac
ymddygiad da yn unol & Pholisi Ymddygiad,
Disgyblaeth a Pherthynas yr ysgol a demyddir

canlyniadau mewn modj tebyg.

Polisi Diogelu/Amddif_fgn Plant a Pholisi Plant sg"n Derbgn Gofgl

Mae Polisi Amddiffgn Plant yr sgol n seiliedig ar 9ornllawiau cenedlaethol. Yr Uwch aelod o
staff dg’nodedi ar ggfer amidiifgn p?cmt ac ar g fer cxjglawniad Plant sg"n Derbg'n Gofal yw
Mrs Cath'r“gn ones ac yn ei habsenoldeb Mr Nicholas Davies. Mae aelod dg’nodedig oT co'r‘ﬂ:

llywodraethu hefyd yn gyfrifol am oruchwylio diogelwch pob disgybl.




Anghenion Dysgu Ychwanegol

Yn Ysgol Yo Hendg rgdgm wedi ymrwymo L clclarpa'ru"rv addgsg orau bosibl i bob dgsgwr".
Mae pob lentgn yn unigryw ac yn dgsgu ar E}ﬁﬂgmder 9wahanol ac 'r“gdg'm wedi
ymrwymo i lpeihau rhwgst‘rau i ddisg blion a(? A trwy clcla'rpa'ru"r“ 9efnogaeth sgdd el

angen er mwyn i disqyblion wneud cynny
defngddio dull Cgfnllu’nio sg"n Ccmolbwgfntio ar yr U'nigo
adolggiadau a chgfarfodgdd.

d yn eu hadd?sg au bgfwgdau. Rgdgm yn

yn in holl waith cgnllu'nio,

Mae ngwod'r“aeth Cg'nulliad
Cymru yn y broses o
drawsnewid disgwyliadau,
profiadau a cha'rﬁ niadau ar
gyper plant a phobl ifanc ag
anghenion dgngu
gchwa'negol (ADY).

I wneud hynny, maent wedi
datblygu rhaglen
drawsnewid a'ng?'lenion
dgsgu gchwa'negol (ADY),
sym trawsnewid y systemau

ar wahdn ar gyfer
anghenion adggsgol
arbennig (AAA) mewn
ysgolion ac anawsterau
a/neu anableddau dysqu
(AAD) mewn addysg bellach,
L greu sgsterz u'nedig. a'r(_“)
er cefnogi dysqwyr o O i
S ag ADY.

I love Hendy School because of all the opportunities we have received;, how
nice all the teachers and staff awrel We have some wonderful memories. It iy the

best school ever! Pupil
I love thiy school because we have loty of funv and lovely teachers . We do- not
have bullies in thiy school. Pupil

Cyngor Sir Gé)

Carmarthenshire
County Council

@ﬁ{g

A\
Llywodraeth Cymru
Welsh Government




G_wgbodaeth cg;swllt b’rvgg

Maem hanfodol bod rhieni/gofalwg'r" yn rhoi cofnod it ysgol o'u manylion cyswillt, h.y.

enwau, cyfeiriadau, e-bost, rhifau ffén cartref, gwaith a symudol.

Os yn bosibl, dylai rhieni hefyd roi i ysgol fanylion cyswllt o leiaf dau ber“thgnas/gofalwr

arall y gellir eu galw pan na ellir cysylltu a+ rhiont/ gofalwr neu mewn argyfwng.

Mewn achos annhebygol o T'r“e_fmadau
wacau ysgol gyfan o safle Arg_gfwng ar 9_Hfﬂ"
bl:jdd y gis?gb?ion yn cael eu CClU. YS9 o I.I,O'n.

9wacé.u i Taes pa’rcio Tesco

neur prri ae rygbi ym
vk Handy:

Hysbysir +hieni trwy neges
destun a Twitter. O bryd iw
gilydd mae angen caur
ysgol ar fyrrybudd e.e. pan
fydd him bwrw eira, pibell
ddvir wedi byrstio.

Gwneir pob ymdrech i
hysbysu rhieni cyn gynted &
phosibl’nalll ai Wy neges
destun, Trydar, yr ysgol neu
wefan égngo'r“ Sir. Eich
cgfrifol&leb chi fel rhieni yw
Thoi gwybod i ysgol os
bydd newidiadau i'r“i?au ffon
cgswllt a/meu e—bgst.

M eddg g iniaethau

Mae gan yr gsgol 9gfrifoldeb am ddiogelwch a lles dlsggbl'um ac maen adol gu t'r“efniadau"n rheolaidd i
sicrhau bod anghenion meddygol y disgyblion yn cael eu diwallu yn yr ysgol. Os yw eich plentyn yn dioddef
0 Lm'r"hgw 99fENr meddggol y dglem wgbod amdano, yna cgsglltwch anijel y ?la?lwn fod yn gmwgboclol 0

unrhyw anghenion arbennig a all fod yn gysylltiedig @ hyn.

NI chaniateir i aelodau staE roi meddyginiaeth dros y cownter, fodd bynnag, yn achos meddyginiaeth ar
bresgripsiwn, gall y Penmaeth neu aelod o staff wneud hynny ar yr amog bod enw, cynnwys, dos a dyddiad y
disggbr yn glir. Bydd pob cais yn cael ei ystyried yn ofa?us arhaid i rieniroi eu caniatdd ysqrifenediq llawn

trwy lenwi ffurflen gwemyddu meddyginiaeth, (ar gael o swyddfa™ ysqgol a gwefan yr gsgol).

Asthma
owch wybod i1 ysgol. wn yn gofuyn i chi gwblhau a dychwelyd cynllun asthma. Rhoddir
Rhowch Eb di ysg [ Bgdd g fg h g blh dg h ll:]d y L he Rhodd

meddgg'miaet ar brresgﬂpsiwn i ana lwg'r“ ac {fz'u cedwir ar berson y plentg'n neu mewn man diogel a
gggrch.

Dglid mgnd ag cmacllwgfr i ddi wgddiadau chwaraeon a'u defngddio cynmeu yn Hstod Hmaner corﬁ 0s
bgdd pwl o asthma yn digwgad. Yn Hstod eu cg]cnod myr Hsgol caiff disggblio*n archwiliadau 'Lechgd
rheolaidd gan wasanaeth meddggol yr sgol. Hgs Hsi’r rhieni a galla'nt fgngchu"r archwiliadau
meddggol?de'mtgddol 0s dgmu’ncmt.




Cw g'nion

Maer gsgol yn dilgn y d’re]cn gwyno yn unol & Chanllawiau ngwod'raeth Cgrm"u. Maen

broses tri cham:

;fel a’r’ferb ddem yn disqw

athrofathrawes a d ewiswgd i ddelio a ph’r“gde’rcm dlsggb on. Ni
$ wneud cwyn os Hdgch yn teimlo bod y mater(ion) nad Hdgch wediu co

diwrnod gsgol, ond os na yw hgn yn bosil
chi.

Bydd y person hwn

¢ Osoes 9e’n’ngch bryder, yn aml 9allwch ei ddatrys yn ggﬂgm trwy siarad ag athro. Dglech ynegi eich prr"gde'r cyn
mted a y gallch ?i. chi godi eich materion o fewn 10 diwrno sgol i u’m“hl:]w
aaigw dgiad. Os ydych yn ddisqybl, gallwch godi eich pryderon qyda chynrychiolydd eich cyngor ysgol neu
H ?Hdd hun yn eich atal, ynmes 9mlqen, 'rhag
L?i wedi cael eu trin yn briodol.
] Hddv\m yn ceisio rhoi qw bod i chi beth rydym wedi'i wneud neun ei wneud am eich P‘r“gder fe[ a'r‘fer o fewn 10
El,l‘tgddwn yn siarad & chi ac yn cytuno ar amserlen ddiwggledig %da

] Bgdd y person sg"n orr"uchwglio eich p’rgde’r neu g\fvgn yn rhoi 9w9bod i chi am y cynnydd sg'n cael ei wneud.
?"Lefgd yn cadw cofnod o pryder er mwyn cyfeirio ato yn y dyfodo

* Yn yrhan fwyaf o achosion, byddem yn disqwyl i'ch pryder gael ei ddatrys yn anffurfiol. Os
tei'rrgllwch njz\cligg\{/ eich pryder g chwgr%nol w%d?cael elz'r'r'm l:]gl briodol dgl%cﬁj ggflv\]c/‘;'rt{'
ys

ch cwyn yn
gsg‘rifenedig i pennaeth. Bgd em yn disgwgl i chi wneud hg’n o fewn pum diwrno olo n{qde'rvgbgn
gan ei fod er budd pawb i ddatrys cwyn cyn gynted & phosibl. Mae%‘urflen
(Atodiad B) a allai fod yn dde gddiol ichi. Os 93

esbonior ffurflen i chi, yn eich helpu i'w chwblhau ac yn rhoi copi i chi.

mateb i'ch pryder
3"’19 hlwm hejgrg

Hch yn dlsggbl bl:jddwn yn

e Os yw eich cwyn yn mwneud 4 permaeth, dglech g Eﬂwg‘no'ch cwyn yn sgrifenedig i 9o.dei'r°gdd y (—

llywodraethwyr, wedi'i chufeirio at yr ysgol, i ofun i'c
o Y’?n mhob o.ch?)s 90.[[ aelodgcj; staﬂ: eic He? fH

mwneud mewn

yn
math o gumorth sydd ar gae
%%nnaeth S'n eich%wahodd i d'ra]ic:d eich cwE;n mewn cyfarfod. Bydd amserlenni ar gyfer

o B':ldd y

delio &'ch cwjﬂ'ndqn cael eu catu:no g dac
yd

egluro beth

n
Permaeth yn cwblﬂwau'r' gmchwiliad ac yn rhoi gwy bod i chi am y ccmlg'niad yn gsg‘ri ene

10 diwrnod ysgol o'i

cwyn gael ei hymchwilio.

pu irol eich cwyn yn ysgri enedig 0s oes angen. Os ydych
urrhyw ffordd & chwyn, bydd y Pennaeth yn egluro beth fydd yn digwydd a™
Yw ]« b i, [Bigfetel ¢ g &g fetel Gt @GR

i chi.

i. Bydd y Pennaeth yn anelu at gael cyfarfod qyda chi ac
, fel arfer o fewn 10 diwrnod ysgol o dderbyn eich llythyr. CL[Jdd %
ewn

digwyd
: ig o

9wblhau.

Cwyn ffurfiol ir Llywodraethwyr. Mae™ cam olaf hwn yn cael ei gychwyn os ywr ddau gam cyntaf
wedimethu & datrys y giwyn yn fod aol.

Mae copi oT Weithdrefn Gwyno lawn ar gael ar y wefan ac ar gais gan y Pennaeth. Os gw"n well
genmych, yn lle anfon llythyr neu e-bost, gallwcgal siarad & chadeirydd y llywodraethwyr neu'r
rprwy Bennaeth a déj m ysgrifennu beth yw trafod a beth, yn eich geiriau eich hun, fyddain

datrgs broblem. Bgd em elj a'r‘fer“ yn disgwgl i chi wneud hyn o ]IE‘ewn pum diwrnod Hsgol o dderbyn
Hmateg yr ysgol. Gofynmir i chi ddarllen y nodiadau neu bydd y nodiadau yn cael eu darllen yn 6Fi
chiac yna 9ofg’rm'rr" i chi eu harwyddo fel cofnod cywir or hyn a ddywedwyd. Byddwn yn rhoi gwybod
i cht sut yr ymdrinnir d gwyn ac yn anjon llythyr i gadarnhau hyn. Fel arfer bydd y pwgl?go'r
cwynion yn cynnal cyfarfod gyda chi o fewn 15 giwr“nod 5590? o dderbyn e'LcEL ythyr.

Bydd y llythyr hefyd yn dweud wrthych pryd y bydd yn rhaid derbyn yr holl dystiolaeth a
dogfennaeth ‘'w hgstgﬂed gan ngllgor cwynion. agﬁbjd pawb sym 9ys lﬁcie ig yn 9weld y dl:jstiolaeth
ar ddogfennaeth cyn y ¢ a'r]yod, tramn sicrhau bod hawliau pobE{ i brel?atrwggdggwg bodaeth yn cael
eu hamddiﬂ: n. Bydd HH thyr hefyd yn co]cnodi"r“ hun rydym wedi cytuno arno quda chi ynghylch

Y 'fl Y Y yay o~ UG ':JE ¢ 9y yngny
d a ble y cynhelir y cyfarfod a beth fydd yn digwydd. Efallai y bydd angen newid yr amserlen, er
PTY yey f‘ Y gjekes G CEeRAY yby 9 Y
mwyn caniatau ar gyer argaeledd pobl, casglu tystiolaeth neu geisio cg’ngor. Yn yr achos hwn, bydd

y person syn delio & gwyn yn cytuno ar ddyddiad cyfarfod newydd gyda chi.

Fel arfer, er mwuyn delio & gwuyn cyn gunted & phosibl, ni fudd y pwyllgor cwynion yn aildrefnu'
c faTT“]fcod fwy na%] unwaith. %si d Wﬂl:] yn goft Fir1 am gaelfgildrzjflua gy arfod fwy Eag unwi[’th,
eﬁlllai y bgdd y pwgllgofr yn medewl ei bod yn ’r“ELesgmol 9wneud pend gniad ary 9\7\/971 yn eich

absenoldeb er mwyn osqgoi oedi diangen.

Byddwn yn ysgrifennu atoch o fewn 10 diwrnod ysgol i cyfarfod yn egluro canlyniad ystyriaeth
pwyllgor cwynion y co*rﬁ llywodraethu.
Byddwn yn cadw cofnodion or holl s yrsiau a thrafodaethau er mwyn i corff llywodraethu llawn
9er'rr'to atynt yn y dl:j]todol a'u hado yqu. Bgdd y ctjhodion hg'n yn cael eu cadw am o leiaf saith

mi H’ne 0

Pwyllgor cwynion y corff llywodraethu yw canolwr terfynol y cwynion.




Polisi Codi Tal

Ni chodir tal am weithga'reddau gsgol heblaw am Y ca'nlg'nol:

o Teithiau Add sgol, y gofg'rmi'r" am ggfra'niadau gan Tieni ar eu cgfer.
o Gweithgareddau allgyrsiol

Mae'r Hsgol bob amser yn barod i d”r"afod y taliadau pertl*masol pan fo
rhiant/ 9warcheidwa3 yn pryderu am gostau cymryd rhan yng

'ngwetthg a'rvedclau"r“ l:]sg Ol hg'ﬂ

Rgdgm yn Hsgol heb arian ac fellg mae preants yn warcheidwaid yn cael
eu ha'rmog L ddefngddio Parent Pag i dalu am 9lgbiau, t'ripiau ac ati.

Gwaith cartref
(Blynyddoedd 11 6)

Disqwylir hefyd i bob Ll waith cartref, llyfrau
gsggo?ac eicﬁo dderbggjnf};grch a gofal d]; le E;
Gofynmwn yn garedig i rieni hysbysur ysgol

trwy thhg'r neu dros y ffén os oes problem wedi

codi yng lg'n ar 9waith(ij disgw?li'r i ddisggblio'n el

wneu 9a'rt're )

Cgfrifoldeb yr gsgol yw pa'r“atoi ac anfon 9waith
ca’r’t'r“eJt yn gyson yn unol & pholisi™ ysgol,
marcior gwaith, os yn berthnasol, a chadw
cofnod ohono. Ernad ydym yn darparu gwaith
gchwcmegol i blant sg"n colli gsgol ohervwgdd
gwyliau teuluol, rydym yn ammog plant i gadw
cofnod neu ddgddiadwr“ ou 9wgllau. Y 9obalth yw
y bgdd diddordebaur plcmt mewn rhai hobiau,
gweithgareddau neu themdu yn eu hysqogi i
archwilior testun ymhellach. Gobeithiwn y cént
bob ce?nogaeth gartref.

Os bgdd 1] fr darllen sgol yn cael ei 9olli
neu ei d(ﬂﬂist'rio bg({qdwn yn gofgfn am

9gfrcmiad o £5 tuag at un arall.




Cgmorfth antaf, Gweinyddu
M eddg _9'miaet|'1

¢ Mae sawl aelod o staff wedi'u
hgﬁorddi L dda'r“pa'r“u Cgmoﬁh

E/Fntaf i blant. Os dgmu*nwch ich ple‘ntgn 9ael

* Mae pecynnau Cgmoﬁh C 'ntaf meddgg'miaeth o) u'm"hgw fath, rhaid llenwi
ar gael yn hawdd o amgylch yr ffuﬁlen caniatad meddﬂg'mlaeth yn 9g’nta]c.
sgol ac mae stoc dda ohonynt. Mae ﬁurflermi ar 9ael 0T swgddfa neu ar ap
L %gdd s’ca]c]c yn cadw at y yr Hsgol.
canllawiau Cperth*nasol wrth
weinyddu Cymorth Cyntaf - Sylwch fod yn rhaid i bob meddyginiaeth
Mae yn yn cynnwys defngdclio focl:
PPE
¢ Bildd Lm"rh.gw Gymorth C?“Tca]t a e Mewn pecynnu 9wr"eiddiol
d arpemr:ll:fllen’ilg.n yn cglel el * O fewn ei ﬂdgddiad "defnyddio erbyn’.
yfleu 'iln oLr Y lamt naill al e Os rhag'nodi'r", rhowch enwr ple'ntgn ar y
rwy alwad ffén neu dﬁm‘flm label
damwain/digwgddia .

L_lgsoedd (T_(ll)

Pan fgdd eich plentg'n yn dechrau yn yr Usgol caiff ei leoli mewn un o dri thg

Ymdrechwn i sicrhau fod pob
plentyn o un teulu yn aelod o™ un
t. Gwneir defnydd o tai yn ystod

y flwyddyn e.e. ar ddiwrnod

mabolga'mpau.




Cinio Ysg ol

Parent Pag

/ Oﬁerg'n talu ar-lein i gsgolto'n yw ParentPay, sym \

cynnig taliadau heb arian parod ar gyfer nifer o
wasanaethau.

. Os hoﬂech ich plentl:j'n 9ael cinio gsgol'neu fg'nd ar
u:m*hgw dripiau gsgol maen hollbwgsmg eich bod yn

ymumo & ParentPay.

WWW.parentpay.com
Sglwer Cg’mem'r" g'r" hO“. wgbodaeth I.SOd. (0} wefa'n

ParentPay.
N\ /

Rydw Unwhoffi Ysgol yr Hendy oherwydd rwy’w wirtivfy modd ow TGCh aw y
gliniaduwron. Rwy'n hoffi cael siawny if od gydafy flrindiau. Rydw ©hefyd yn
cael stawns v ddysgw an sgiliow newydd. e.e corfforol ac emosiynol

Disgybl

I love thiy school because we hawve mouwvellous staff and kind children. Staff help
yow with your fears. Ysgol yr Hendy is the best school in the wovld.

Pupil




